××学院教授岗位评聘业务条件
（一）教学为主型教授 
1．教学最低要求 
近5年讲授过2门及以上不同学分课程且年均讲授1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于256学时。本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。 
2．科研最低要求 
主持省部级项目（课题）1项，且首位在核心期刊及以上期刊发表教学研究论文1篇。
3．在同时满足1、2条件之外，还需满足以下选项条件中的一项以上。
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（二）教学科研型教授 
1．教学最低要求 
近5年讲授过2门及以上不同学分课程且年均讲授1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于96学时。本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。 
2．科研最低要求
（1）理工科
主持国家级项目（课题）1项或省部级重大项目（课题）1项；或主持省部级项目（课题）2项；或主持省部级项目（课题）1项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。 
（2）人文社科（含思想政治理论课教师）
①主持国家级项目（课题）1项或省部级重大项目（课题）1项；或主持省部级项目（课题）2项；或主持省部级项目（课题）1项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。 
（3）外语艺术体育
主持省部级及以上项目（课题）1项；或主持厅局级（不含校级）项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。 
3．在满足第1条，同时各类别分别满足第2条相应条件之外，还需满足下列选项条件中的一项以上。
（1）理工科
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（2）人文社科（含思想政治理论课教师）
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（3）外语艺术体育
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（三）科研为主型教授 
1．教学最低要求 
近5年讲授过1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于32学时。本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。
2．科研最低要求 
（1）理工科
主持国家级科研项目（课题）1 项；或主持省部级重大项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
主持国家级科研项目（课题）1 项；或主持省部级项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
3．在满足第1条，同时各类别分别满足第2条相应条件之外，还需满足下列选项条件中的一项以上。
（1）理工科
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（四）成果转化型教授 
1．教学基本要求 
近5年讲授过1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于32学时。本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。确有特殊情况者，经学院推荐，学校专业技术岗位评聘工作领导小组研究同意后，可以降低或不作教学要求。
2．成果转化收益基本要求 
（1）理工科
首位或团队中有实质性突出贡献者，学校从其成果转化总额中所获得的净收益累计达200万元及以上（以发明人、培育人、研发人个人为学校带来的净收益统计额为准）。
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
首位或团队中有实质性突出贡献者，在本专业领域获独立版权（著作权）并被应用推广且取得重大经济效益，学校从其成果转化总额中所获得的净收益累计达100万元及以上；或首位或者团队中有实质性突出贡献者，其成果被国家领导人、省部级主要领导肯定性批示并采纳或被省部级及以上政府部门正式文件采用推广，且取得重大社会效益，产生重大社会影响，大幅提升了学校的办学声誉和地位。 
（五）其他情况说明
对教学研究、教学科研或科研业务方面有突出成绩的教师，且满足教学和科研最低要求，经学院教授委员会研究通过后，可替代对应教授类型申报条件第3项中的1项。
在各类型教授评聘过程中，当出现相同称号、奖励、项目、论文等，只计最高等级。在各类型教授评聘过程中，到校横向科研到款之中均不含设备费。
本规定由学院教授委员会负责解释。
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××学院副教授岗位评聘业务条件
（一）教学为主型副教授 
1．教学要求 
近5年讲授过2门及以上不同学分课程且年均讲授1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于256学时，本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。 
2．科研要求 
主持厅局级（不含校级）及以上项目（课题）1项，且首位在定期期刊发表教学研究论文1篇。
3．在同时满足1、2条件之外，还需满足下列选项条件中的一项以上。
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（二）教学科研型副教授 
1．教学最低要求 
近5年讲授过2门及以上不同学分课程且年均讲授1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于96学时，本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。
2．科研最低要求 
（1）理工科
主持国家级项目（课题）1 项或省部级重大项目（课题）1项；或主持省部级项目（课题）1项目且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
（2）人文社科（含思想政治理论课教师）
主持国家级项目（课题）1 项或省部级重大项目（课题）1项；或主持省部级项目（课题）1项目且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
（3）外语艺术体育
主持省部级及以上项目（课题）1项；或主持厅局级（不含校级）项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
3．在满足第1条，同时各类别分别满足第2条相应条件之外，还需满足下列选项条件中的一项以上。
（1）理工科
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（2）人文社科（含思想政治理论课教师）
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（3）外语艺术体育
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（三）科研为主型副教授 
1．教学最低要求 
近 5 年讲授过 1 门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于 32 学时，本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。
2．科研最低要求 
（1）理工科
主持国家级科研项目（课题）1 项；或主持省部级项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
[bookmark: _GoBack]主持国家级科研项目（课题）1 项；或主持省部级项目（课题）2项且到校纵横项科研经费XX万元及以上。
3.在满足第1条，同时各类别分别满足第2条相应条件之外，还需满足下列选项条件中的一项以上。
（1）理工科
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
(1) 
(2) 
(3) 
(4)
(5)
…… 
（四）成果转化型副教授 
1．教学基本要求 
近5年讲授过1门及以上本科生学分课程，年均课堂授课不少于32学时，本科教学质量评价优良，完成规定的教学工作任务。确有特殊情况者，经学院推荐，学校专业技术岗位评聘工作领导小组研究同意后，可以降低或不作教学要求。 
2．成果转化收益基本要求 
（1）理工科
首位或团队中有实质性突出贡献者，学校从其成果转化总额中所获得的净收益累计达 100 万元及以上（以发明人、培育人、研发人个人为学校带来的净收益统计额为准）。
（2）人文社科（含思想政治理论课教师、外语艺术体育）
首位或团队中有实质性突出贡献者，在本专业领域获独立版权（著作权）并被应用推广且取得重大经济效益，学校从其成果转化总额中所获得的净收益累计达50万元及以上；或首位或者团队中有实质性突出贡献者，其成果被国家领导人或省部级主要领导或市厅级主要领导肯定性批示并采纳或被市级及以上政府部门正式文件采用推广，且取得重大社会效益，产生重大社会影响，大幅提升了我校的办学声誉和地位。
（五）其他情况说明
对教学研究、教学科研或科研业务方面有突出成绩的教师，且满足教学和科研最低要求，经学院教授委员会研究通过后，可替代对应副教授类型申报条件第3项中的1项。
在各类型副教授评聘过程中，当出现相同称号、奖励、项目、论文等，只计最高等级。在各类型副教授评聘过程中，到校横向科研到款之中均不含设备费。
本规定由学院教授委员会负责解释。
