
山东理工大学高层次人才“双百工程”验收考核申请表
（第一、二层次）
姓名：               第    层次    所属学科：                
[bookmark: _Toc386053945]一、团队建设目标任务
	1.1团队建设概况（主要介绍团队在学科建设方面取得的成绩）

	

	1.2团队成员情况

	序号
	姓名
	性别
	出生日期
	学位
	现聘
岗位
	所获
人才称号
	专业领域及
个人业绩
	本人
签名

	1
	
	
	
	
	
	
	机械工程，获省级及以上奖励3项；承担省级以上项目2项；发表论文25篇。
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	上述所列成员须本人手写签名。


二、完成目标任务（仅填写用于考核的成果）
	2.1入选省级及以上人才工程

	人才工程名称
	起始时间
	结束时间
	授予单位
	人才工程支持
资金总额(万元)
	审核人签字

	
	
	
	
	
	

	2.2省部级及以上奖励（仅填写符合文件条件规定级别和位次的奖励）

	获奖成果名称
	获奖时间
	位次
	获奖类别
	等级
	完成单位
	审核人
签字

	例：名称
	2017.1
	1/3
	山东省科学技术进步奖
	一等奖
	山东理工大学
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.3主持或参与项目（仅填写符合文件条件规定的项目和经费，如经费不足额，则不能填写）

	项目名称
	起止时间
	位次
	项目类型
	项目
级别
	本人承担项目经费(万元) 
	完成
单位
	审核人
签字

	例：名称
	2018.1.1-2021.12.31
	1/3
	国家自然科学基金面上项目
	国家级/省部级等
	65
	山东理工大学
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4 首位发表论文（仅填写符合文件条件规定的论文，SCI二区、CSSCI一区及以上，含通讯作者）

	论文名称
	发表时间
	首位/通讯
	发表刊物全称及ISSN号
	层次
及分区
	检索号
	完成单位
	审核人
签字

	例：名称
	2018.8
	通讯
	XXXX-11111　
	SCI-1
	11111
	山东理工大学
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	
	
	
	

	2.5 个人业绩情况（主要介绍人才作为主要完成人承担有关科学研究开发任务的情况，包括发挥的作用、所取得成果的技术水平、经济效益和社会效益，限200字）

	[bookmark: gryjqk]

	2.6 个人其他有重大贡献或非常突出的成果（仅限目标任务中未能列出的其他突出成果，限200字）


三、专业技术岗位年度任务完成情况
	年度
	是否完成
	未完成事项
	学院审核人

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


四、个人承诺书
	本人承诺填写的成果均为符合《山东理工大学高层次人才“双百工程”实施办法》附件中相应层次目标任务规定的成果，并保证内容真实有效。本人同意用作相应入选层次目标任务的成果，不再计发其它奖励。

承诺人：               
                                                     年   月   日             
 


五、学校审核意见
	□合格        □不合格
	


盖章：  

年   月   日                          


注：本表请使用A4纸张正反面打印。
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